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STUDIENORDNUNG FUR DEN BACHELORSTUDIENGANG
RELIGIONS-, GEMEINDEPADAGOGIK UND SOZIALE AR-
BEIT

Der Senat der CVJM-Hochschule — University of Applied Sciences Kassel hat am 19. Okto-
ber 2021 nach § 36 Abs. 2 Nr. 2 des Hessischen Hochschulgesetzes (HHG) in der Fassung
vom 14. Dezember 2009 (GVBI. | S. 666) in Verbindung mit § 5 Abs. 2 Ziffer 1 der Grundord-
nung der CVJM-Hochschule — University of Applied Sciences Kassel die folgende Studien-
und Prifungsordnung fiir den Bachelor- Studiengang Religions-, Gemeindepadagogik und
Soziale Arbeit erlassen.

Diese Bestimmungen sind unmittelbar geltender allgemeiner Teil der Prifungs- und Studien-
vorschriften fur die Studiengange gemal dem Staatsvertrag Uber die Organisation eines ge-
meinsamen Akkreditierungssystems zur Qualitatssicherung in Studium und Lehre an deut-
schen Hochschulen vom 01.01.2018 und der Studienakkreditierungsverordnung des Land
Hessen vom 22.07.2019 in der jeweils gultigen Fassung.

Die Studienordnung tritt ab 1.9.2022 in Kraft und gilt fir alle Studierenden, die ab bzw. nach
dem Wintersemester 2022/23 ihr Studium des Bachelorstudiengangs Religions-, Gemeinde-
padagogik und Soziale Arbeit beginnen.

Der Studiengang wird ab dem 01.04.2026 an der Evangelischen Hochschule Hessen fortge-
fuhrt. Gem. des Senatsbeschlusses der EHD zur Grundordnung der Evangelischen Hoch-
schule Hessen vom 08.01.2026 bleibt diese Studien- und Prifungsordnung in Kraft. Der Se-
nat der CVJM-Hochschule hat dem Beschluss der EHD am 13.01.2026 zugestimmt. Laut
Beschluss des Prasidiums vom 22.04.2026 in Bezugnahme auf §33 Abs. 2 der Rah-
menprufungsordnung in der Fassung vom 01.04.2026 wurden geringfligige, nicht wesent-
liche Anderungen in der Priifungsordnung vorgenommen.

2.1 Zulassungsvoraussetzungen
(1) Die Zulassungsvoraussetzungen und das Zulassungsverfahren sind der separaten Im-
matrikulationsordnung Il der Ev. Hochschule Hessen zu entnehmen.

2.2 Immatrikulation

(1) Die Durchflihrung des Studiums im Rahmen der Regelstudienzeit bedingt eine durchgan-
gige Immatrikulation an der Ev. Hochschule Hessen in diesem Zeitraum. Voraussetzung der
Immatrikulation ist neben der Zulassung die fristgemaRe Uberweisung der Studiengebiihren.

(2) Gemal §63 des Hessischen Hochschulgesetzes (HessHG) ist die Immatrikulation zu
versagen, wenn die Bewerberin oder der Bewerber die erforderliche Hochschulzugangsbe-
rechtigung nicht besitzt oder in einem zulassungsbeschrankten Studiengang keinen Studien-
platz erhalten hat.
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(3) Die Immatrikulation kann insbesondere versagt werden, wenn die Bewerberin oder der
Bewerber

keine ausreichenden deutschen Sprachkenntnisse nachweist,

Form und Frist des Immatrikulationsantrags nicht beachtet,

den Nachweis Uber die Bezahlung falliger Beitrage und Gebulhren nicht erbringt,

eine andere Hochschule verlassen hat, weil diese die Immatrikulation widerrufen oder

zuriickgenommen hat,

5. Berufspraxis oder besondere Kenntnisse und Fahigkeiten, die nach der Satzung zu
Beginn des Studiums vorhanden sein mussen, nicht nachweist,

6. in dem Studiengang eine flr die Fortsetzung des Studiums erforderliche Studien-
oder Prifungsleistung endglltig nicht erbracht hat,

7. keine Zustimmung zur evangelischen Zielsetzung oder keine Selbstverpflichtung zur

Einhaltung der Richtlinie zur Pravention und Intervention bei sexualisierter Gewalt an

der Ev.Hochschule Hessen vorliegt.

R

(4) Die Immatrikulation ist mit Wirkung vom Zeitpunkt der Aufnahme zurickzunehmen, wenn

1. sie durch arglistige Tauschung, Drohung oder Bestechung herbeigefihrt wurde,
2. sich nachtraglich ergibt, dass Versagungsgriinde nach Abs. 1 vorgelegen haben.

2.3 Urlaubssemester

(1) Auf Antrag an die Studiengangsleitung kénnen Studierende aus wichtigem Grund ein Ur-
laubssemester beantragen. Wichtige Griinde sind insbesondere:

1. Art und Dauer einer Erkrankung, die ein ordnungsgemafies Studium ausschlieft,

2. die Ableistung einer studienbedingten Praktikumszeit, die nicht Teil des Studiums ist,

3. ein studienbedingter Auslandsaufenthalt,

4. Zeiten des Mutterschutzes, Elternzeiten oder Zeiten der Pflege von Angehdrigen,

5. Mitwirkung als ernannte oder gewahlte Vertreterin oder ernannter oder gewahlter
Vertreter in der akademischen oder studentischen Selbstverwaltung.

(2) Ein Urlaubssemester kann nur frr volle Semester und flr nicht mehr als vier Semester
beantragt werden. Zeiten der Inanspruchnahme von Schutzfristen des Mutterschutzgesetzes
und der Elternzeit sind hierauf nicht anzurechnen.

(3) Mit dem Antrag auf ein Urlaubssemester sind die erforderlichen Nachweise vorzulegen,
die auch Gesundheitsdaten enthalten kénnen, die weiterverarbeitet werden kénnen. Im Falle
des Abs. 1 Satz 2 Nr. 1 muss die voraussichtliche Dauer der Erkrankung arztlich bescheinigt
werden. Die Daten des Antrages auf ein Urlaubssemester werden mit den bisher gespeicher-
ten Daten verarbeitet.

(4) Urlaubssemester zahlen nicht als Fachsemester. Eine Beurlaubung schlief3t in der Regel
den Erwerb von Leistungsnachweisen oder die Ablegung von Prifungen aus. Eine Wieder-

holung nicht bestandener Prifungen wahrend des Urlaubssemesters ist moglich. Nach Abs.
1 Satz 2 Nr. 4 und 5 beurlaubte Studierende sind berechtigt, an Lehrveranstaltungen teilzu-

nehmen sowie Studien- und Prifungsleistungen zu erbringen.
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(5) Eine Beurlaubung im ersten Fachsemester ist nur ausnahmsweise, insbesondere im Fall
des Abs. 1Satz 2 Nr. 1 und 4 mdglich. Eine rtickwirkende Beurlaubung flr ein abgeschlosse-
nes Semester ist ausgeschlossen.

2.4 Anerkennung von Studienleistungen

(1) Studien- und Prifungsleistungen, die in anderen Studiengangen erbracht wurden, wer-
den auf Antrag anerkannt, sofern nicht ein wesentlicher Unterschied zwischen den erbrach-
ten Leistungen und dem Teil des Hochschulprogramms der Ev. Hochschule Hessen, in dem
die Anerkennung angestrebt wird, nachgewiesen werden kann (vgl. Lissabon-Konvention).
Funf Schllisselelemente bei der Prifung auf wesentliche Unterschiede sind Qualitat, Niveau,
Lernergebnisse, Umfang und Profil.

(2) Folgende Unterlagen der Hochschule, aus deren Hochschulprogramm Studien- und Pri-
fungsleistungen zur Anerkennung beantragt werden, missen dem Anerkennungsantrag vom
Antragstellenden beigefugt werden: Immatrikulationsnachweis, Leistungs- und Prufungs-
nachweise, Transcript of Records, Modulbeschreibungen, ggf. Learning Agreement. Der voll-
standige Antrag auf Anerkennung ist an den Prifungsausschuss zu richten, dieser trifft seine
Entscheidung in der Regel innerhalb von vier, héchstens innerhalb von zwolf Wochen. Der
Prifungsausschuss kann diese Entscheidung auf geeignete Mitglieder der Ev. Hochschule
Hessen Ubertragen.

(3) Die Noten der anerkannten Leistungen werden — wenn notig — nach § 4 der Prifungsord-
nung umgerechnet und gehen auf diese Weise in die Bildung der Bachelor-Gesamtnote ein.
Bei unvergleichbaren Notensystemen wird der Vermerk ,bestanden® aufgenommen. Die An-
erkennungen werden im Transcript of Records gekennzeichnet. Fuhrt die Anerkennung von
Leistungen, die unter unvergleichbaren Notensystemen erbracht worden sind, dazu, dass
eine Modulnote nicht gebildet werden kann, so wird dieses Modul nicht in die Berechnung
der Gesamtnote mit einbezogen.

2.5 Anrechnung von auBerhochschulisch erworbenen Kenntnissen und Fahig-
keiten
(1) Eine Anrechnung aul3erhochschulisch erworbener Kompetenzen ist gemal HG,

§22 Abs. 6 bis zu 50% der Studieninhalte moglich.

(2) Die Anrechnung geschieht auf Antrag. Dem Antrag sind geeignete Unterlagen (z.B. das
Abschlusszeugnis der Berufsausbildung, ein Lebenslauf, sowie gegebenenfalls ein Nachweis
Uber die Beschaftigung) beizufugen.

(3) Der Prifungsausschuss kann in unklaren Fallen eine Feststellungsprifung ansetzen. Es
gilt §4 Abs. 1 der Prifungsordnung. Die Feststellungsprifung wird mit ,bestanden® oder
»nicht bestanden” bewertet. Die Form soll den anzuerkennenden Kompetenzen entsprechen.

(4) Uber die individuelle Anrechnung entscheidet der Priifungsausschuss. Der Prifungsaus-
schuss kann diese Entscheidung auf geeignete Mitglieder der Ev. Hochschule Hessen Uber-
tragen.
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(5) Um die Qualitat und Aquivalenz der erworbenen und anzurechnenden Kompetenzen zu
sichern, kénnen entsprechende Vereinbarungen mit Tragern der Berufsausbildung geschlos-
sen werden. Darlber hinaus kann eine generelle Anerkennung bestimmter Berufsabschliisse
(z.B. der Fachschule fur Sozialpadagogik) durch den Prifungsausschuss erfolgen. Die An-
rechnung geschieht in diesem Fall pauschal.

2.6 Studiengangswechsel

(1) Ein Studiengangswechsel innerhalb der Hochschule ist méglich. Der Studiengangswech-
sel geschieht auf Antrag mit folgenden Inhalten:

1. Formelle Abmeldung aus dem bisherigen Studiengang an der Ev. Hochschule Hes-
sen,

2. Antrag auf Neuzulassung an die Zulassungskonferenz tber die Hochschulverwal-
tung.

3. Eine Neubewerbung ist nicht notwendig, der Antrag soll aber einen Verweis auf die
bereits erteilte Erstzulassung enthalten.

(2) Die Hochschule kann den Wechsel des Studiengangs von der Teilnahme an einer Studi-
enberatung abhangig machen.

(3) Der Zulassungsausschuss kann die Zulassung von der Teilnahme an erganzenden Lehr-
veranstaltungen abhangig machen.

3.1 Inhalte und Kompetenzen des Studiums

Die Inhalte des Studiums sowie die zu vermittelnden Kompetenzen sind dem Modulhand-
buch zu entnehmen. Sie entsprechen den Anforderungen des §11 der Studienakkreditie-
rungsverordnung des Land Hessen vom 22.07.2019 in der jeweils gultigen Fassung.

3.2 Berechnung der Credit Points

Gemal den Regelungen des European Credit Transfer System (ECTS) ist eine Maximalar-
beitszeit von 1800 Stunden pro Studienjahr vorgesehen, fir die 60 Leistungspunkte (Credit
Points) vergeben werden, also 240 Leistungspunkte fir ein vierjahriges Studium. Selbststu-
dium und Praxiszeiten sind eingeschlossen. Fir einen Credit Point sind insgesamt etwa 30
Stunden Workload anzusetzen.

3.3 Studiendauer und Studienverlauf

(1) Die Regelstudienzeit umfasst 8 Semester bzw. vier Jahre, 240 Credit Points, einschliel3-
lich der praktischen Tatigkeiten von insgesamt 900 Std. Dauer im Verlauf des Studiums so-
wie der Bachelor-Prifung.

(2) Wahrend des Studiums missen folgende Bereiche erfolgreich abgeschlossen werden:
Basismodule (90 CP), Vertiefungsmodule (78 CP), Praxismodul (30 CP), Wahlpflichtmodule
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(30 CP), Modul Bachelorarbeit (12 CP). Details hierzu sind dem Modulhandbuch und dem
Studienverlaufsplan zu entnehmen.

3.4 Organisationsformen des Lehrens und Lernens
(1) Die Lehre wird in folgenden Organisationsformen durchgefihrt:

Vorlesung

Seminar

Ubung

Exkursion

5. Praxismodul einschlieBlich schriftlicher Reflexion und Prifung.

H e

(2) Die Lehre kann neben Prasenzformaten auch als Online-Lehre durchgefihrt werden.

3.5 Anwesenheit

Die Lehrveranstaltungen sind diskursiv und anwendungsorientiert und zielen neben Fach-
kompetenz, auf Sozial- und Methodenkompetenz. Daher besteht grundsatzlich Anwesen-
heitspflicht in den Lehrveranstaltungen. Naheres regelt eine Ordnung zur Anwesenheit.

3.6. Evaluation

Die Lehre wird regelmaRig und nach verbindlichen Standards evaluiert. Naheres regelt die
aktuell gultige Evaluationsordnung der Ev. Hochschule Hessen.

3.7 Begleitung und Beratung
(1) Zur Begleitung und Beratung der Studierenden stehen alle Mitarbeitenden der Ev. Hoch-
schule Hessen in ihren jeweiligen Bereichen zur Verfigung.

(2) Fur die regulare Studienberatung sind die Studiengangsleitung bzw. von ihr beauftragte
Personen zustandig.

(3) Die Hochschule bietet regelmafige Angebote zur Berufsberatung an. In diesen Formaten
kénnen auch Personen der Berufspraxis (z.B. Alumni) einbezogen werden.

(4) Fur die integrierten Praktika wird jedem/jeder Studierenden eine geeignete Begleitperson
seitens der Ev. Hochschule Hessen zur Verfligung gestellt.

(5) Vor dem Hintergrund des Konzepts des gemeinsamen Lebens und Lehrens halt die Ev.
Hochschule Hessen ein breites Beratungsangebot in den Bereichen Personlichkeitsentwick-
lung, psychosoziale Beratung (Seelsorge) und geistliche Begleitung vor.

3.8 Abschluss der Ausbildung
3.8.1 Hochschulrechtlicher Abschluss

(1) Der Abschluss der Ausbildung erfolgt durch Ubergabe der Urkunde zur Verleihung des
Grades ,Bachelor of Arts* und des Zeugnisses Uber die erbrachten Leistungen.
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(2) Der Abschluss des Studiengangs berechtigt neben dem Grad des Bachelor of Arts aul3er-
dem zum Flhren des Titels ,Staatlich anerkannte/r Sozialarbeiter/in“ “ sowie ,Staatlich aner-
kannte/r Sozialpadagoge/in*“.

3.8.2 Abschluss im Rahmen kirchlicher Gemeinde

Studiengange die von der CVJM-Hochschule auf die Ev. Hochschule Hessen ibergegangen
sind, werden durch einen Aussendungsakt in einem Gottesdienst abgeschlossen. Die Teil-
nahme ist nicht verpflichtend.

3.8.3. Exmatrikulation

(1) Mit der Exmatrikulation endet die Mitgliedschaft der Studierenden in der Hochschule. Die
Exmatrikulation erfolgt automatisch nach Beendigung des Studiums durch Ablegen der Ab-

schlussprufung mit dem Ende des Semesters, in dem die letzte Prufung stattfindet. Zustan-

dig fir die Exmatrikulation ist das Studienbdro.

(2) Die Exmatrikulation kann zudem aus folgenden Griinden erfolgen:

1. Exmatrikulation auf Antrag der/des Studierenden hin.

2. Zwangsexmatrikulation, sofern eine nach der Prifungsordnung erforderliche Prifung
endgultig nicht bestanden wurde. Wer innerhalb von zwei Jahren keinen in einer Pri-
fungs- oder Studienordnung vorgesehenen Leistungsnachweis erbringt, kann ex-
matrikuliert werden.

3. Zwangsexmatrikulation aus weiteren Griinden nach §65 des Hessischen Hochschul-
gesetzes.
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PRUFUNGSORDNUNG FUR DEN BACHELORSTUDIEN-
GANG RELIGIONS-, GEMEINDEPADAGOGIK UND SOZIALE
ARBEIT

Diese Prifungsordnung gilt fir den Studiengang Religions-, Gemeindepadagogik und Sozi-
ale Arbeit mit dem Studienabschluss Bachelor of Arts.

Der Studiengang wird ab dem 01.04.2026 an der Evangelischen Hochschule Hessen fortge-
fuhrt. Laut Beschluss des Senates vom 08.12.2025 bleibt diese Studien- und Prifungsord-
nung in Kraft. Laut Beschluss des Prasidiums vom 26.01.2026 werden geringfligige, nicht
wesentliche Anderungen vorgenommen.

(1) Die Prifungen eines Studienganges bestehen aus Modul-Prifungen und der Bachelor-
Prifung.

(2) Durch die Prifungen wird festgestellt, ob die Kandidatin/ der Kandidat die flir eine selbst-
standige Tatigkeit im Beruf notwendigen Fachkenntnisse und Kompetenzen erworben hat
und befahigt ist, unter Anwendung wissenschaftlicher Erkenntnisse und Methoden selbst-
standig zu arbeiten.

(3) Aufgrund der bestandenen Prifungen wird der Grad Bachelor of Arts verliehen (s. § 1).

(1) Fur die Organisation der Prufungen ist der Prifungsausschuss zustandig. Der Prifungs-
ausschuss besteht aus den Leitungen der Studiengange (oder einer von ihnen ernannten
Vertretung), die von der ehem. CVJM-Hochschule auf die Ev. Hochschule Hessen lberge-
gangen sind, dem/der Prodekan/in flir den Studienstandort an dem der Studiengang durch-
gefuhrt wird und einem Mitglied der Gruppe der Studierenden, das von der Studierenden-
schaft der von der ehem. CVJM-Hochschule auf die Evangelische Hochschule Hessen Uber-
gegangenen Studiengange gewahlt wird.. Der Prifungsausschuss kann standige Gaste be-
nennen.. Aus dem Kreis der Mitglieder wahlt der Prifungsausschuss eine Vorsitzende bzw.
einen Vorsitzenden und eine Stellvertreterin bzw. einen Stellvertreter fur die Dauer von 2
Jahren.

(2) Der Prufungsausschuss achtet auf die Einhaltung der Prifungsordnung und sorgt fur die
ordnungsgemafe Durchflihrung der Modul- und Bachelorprifungen. Der Prifungsausschuss
kann unter Geltendmachung von Verfahrensmangeln angerufen werden. Einspriiche gegen
Benotungen sind hingegen zunachst an die Lehrperson zu richten. Eine Beurteilung durch
eine/n weitere/n Prifer/in kann beim Prifungsausschuss nur unter Vorlage einer begriinde-
ten Widerlegung des Gutachtens der Lehrperson beantragt werden.
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(3) Widerspriche gegen Entscheidungen des Prifungsausschusses sind an die Prasiden-
tin/den Prasidenten zu richten. Diese/r entscheidet, ob der Prifungsausschuss sich erneut
mit der Sache befassen muss oder die Entscheidung endgiiltig ist.

(4) Der Prufungsausschuss ist beschlussfahig, wenn neben der/dem Vorsitzenden oder de-
ren/dessen Stellvertreter/in mindestens zwei weitere Mitglieder anwesend sind. Er beschlief3t
mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der/des Vorsitzenden.

(5) Die Mitglieder eines Prifungsausschusses sind zur Verschwiegenheit verpflichtet.

(1) Grundsatzliche Kriterien fur die Bewertung von Prifungsleistungen ist die Fahigkeit zur
Reproduktion, zur kritischen Reflexion, zum Transfer und ggf. zur empirischen Datenerhe-
bung.

(2) Prufungsleistungen werden durch Noten differenziert beurteilt. Die Noten fir die einzel-
nen Prifungsleistungen werden durch die jeweilige Priferin/ den jeweiligen Prifer festge-
setzt.

(3) Fur die Bewertung der Prifungsleistungen werden folgende Noten verwendet:

1 = sehr gut = eine hervorragende Leistung;

2 = gut = eine Leistung, die erheblich Uber den durchschnittlichen Anforderungen liegt;
3 = befriedigend = eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht;

4 = ausreichend = eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderungen geniigt;

5 = nicht ausreichend = eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderungen
nicht mehr genugt.

(4) Zur differenzierten Bewertung der Prifungs- und Studienleistungen kénnen einzelne No-
ten um 0,3 auf Zwischenwerte erhdht oder erniedrigt werden; die Noten 0,7; 4,3; 4,7 und 5,3
sind dabei ausgeschlossen.

(5) Die inhaltliche Ausgestaltung, sowie die Bewertung von Prifungsleistungen obliegt in der
Regel den Modulverantwortlichen in Absprache mit den Lehrenden eines Moduls.

(6) Sind mehrere Prifende an einer Modulprifung beteiligt, so bewerten sie die gesamte
Prifungsleistung gemeinsam, sofern nicht nachfolgend etwas Anderes bestimmt ist. Wenn
die Beurteilungen einer Prifungsleistung nicht Ubereinstimmen, Gber das Bestehen der Pri-
fung Einvernehmen vorliegt und die Bewertungen maximal zwei ganze Noten voneinander
abweichen, ergibt sich die Note der Priifungsleistung aus dem arithmetischen Mittel der bei-
den Einzelbewertungen. Wenn die Beurteilungen einer Prifungsleistung um mehr als zwei
ganze Noten voneinander abweichen, wird durch den Prufungsausschuss eine Person be-
stimmt, die ein Drittgutachten anfertigt. Gleiches gilt, wenn durch ein Gutachten die Pru-
fungsleistung als mindestens ausreichend (4,0), durch das andere jedoch als nicht ausrei-
chend bewertet wird. Wird ein Drittgutachten angefertigt, gilt die Prifungsleistung als bestan-
den, wenn sie in mindestens zwei Gutachten als mindestens ausreichend benotet wird.
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Votieren zwei Gutachtende fur nicht bestanden, gilt die Prifungsleistung als nicht bestanden.
Die Note der bestandenen Prifungsleistungen ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel aller
Gutachten, die sie mit mindestens ausreichend bewertet haben.

(7) Folgende Noten sollen bei Erreichen folgender Prozentwerte hinsichtlich der insgesamt
zu erwartenden Leistung vergeben werden:

95-100 %: 1,0
90-94 %: 1,3
85-89 %: 1,7
80-84 %: 2,0
75-79 %: 2,3
70-74 %: 2,7
65-69 %: 3,0
60-64 %: 3,3
55-59 %: 3,7
50-54 %: 4,0

(8) Module die nur mit der Note ,bestanden® bewertet werden, haben keine Relevanz fir die
Gesamtnote. Einem Modul sollte nur eine Prifungsleistung zugeordnet sein, diese ist zu-
gleich die Modulnote. Abweichungen davon werden im Modulhandbuch dokumentiert. Sind
einem Modul mehrere Prifungsleistungen zugeordnet, wird die Modulnote aus dem arithme-
tischen Mittel der Einzelnoten gebildet, wenn nicht die Modulbeschreibungen oder die Pri-
fungsordnung eine unterschiedliche Gewichtung der Prifungsleistungen vorsehen. Bei der
Bildung der Modulnoten werden alle Dezimalstellen aul3er der ersten ohne Rundung gestri-
chen. Die Noten der Bereiche (Basis-, Vertiefungs-, Wahlpflichtmodule, Praxismodul, Modul
Bachelorarbeit) werden aus den Noten der ihnen zugeordneten Module berechnet. Die Ge-
wichtung der Module fir die Bildung der Bereichsnote erfolgt gemafR der zugeordneten Cre-
dit Points. Bei der Bildung der Bereichsnoten werden alle Dezimalstellen au3er der ersten
ohne Rundung gestrichen. Zur Ermittlung der Gesamtnote werden die Bereichsnoten wie
folgt gewichtet:

Basismodule 25%,
Vertiefungsmodule 25%,
Praxismodul 15%,
Wahlpflichtmodule 15%,
Bachelorarbeit 20%.

Bei der Bildung der Gesamtnote werden alle Dezimalstellen aul3er der ersten ohne Rundung
gestrichen. Die Gesamtnote lautet bei einem Wert bis einschlieRlich 1,5 = sehr gut; von 1,6
bis 2,5 = gut; von 2,6 bis 3,5 = befriedigend; von 3,6 bis 4,0 = ausreichend
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(9) Die Umrechnung in ECTS-Noten erfolgt nach der folgenden Tabelle:

Deutsche Noten ECTS-Definition/ ECTS-Umrechnung
Deutsche Uberset-

1,0-1,5 excellent/ hervorra- A
gend

1,6 -2,0 very good/ sehr gut B

21-3,0 good/ gut C

3,1-3,5 satisfactory/ befriedi- D
gend

3,6-4,0 sufficient/ ausrei- E
chend

5,0 fail/ nicht bestanden  FX/F

(10) Ist die Modulprifung bestanden, werden die jeweils entsprechenden Credit Points zuge-
wiesen, die den bewaltigten Studienumfang dokumentieren.

(1) Machen Studierende durch ein aktuelles arztliches Zeugnis nachweisbar, dass sie wegen
einer Behinderung oder einer chronischen Krankheit die Prifung ganz oder teilweise nicht in
der vorgesehenen Form ablegen kdnnen, hat der/die Vorsitzende die Erbringung gleichwerti-
ger Prifungsleistungen innerhalb einer verlangerten Bearbeitungszeit oder in einer anderen
Form zu gestatten. Entsprechendes gilt fir Studienleistungen.

(2) Die betreffenden Studierenden sind verpflichtet, nach Feststellung eines Nachteilsaus-
gleichs durch den Prifungsausschuss, die Lehrenden Gber ihren Anspruch auf Nachteilsaus-
gleich schriftlich zu informieren. Den Lehrenden kann Akteneinsicht gewahrt werden.

(3) Nachteilsausgleiche kénnen auch bei persdnlichen akuten, zeitlich begrenzten Beein-
trachtigungen beantragt werden. Dafur sind facharztliche Ausgleichsempfehlungen vorzule-
gen. Zur Berucksichtigung von Betreuung und Pflege in der Familie ist die Beantragung von
Nachteilsausgleichen ebenso maoglich. Ein Antrag ist so zeitig bei dem oder der zustandigen
Prufenden zu stellen, dass eine Entscheidung noch vor Prufungsbeginn moglich ist.

(4) Die Regelungen zum Nachteilsausgleich beziehen sich auf alle Leistungsnachweise und
Teilabschnitte im Studium.

(1) Auf Antrag sind die Mutterschutzfristen, wie sie im jeweils glltigen Gesetz zum Schutz
der erwerbstatigen Mutter festgelegt sind, entsprechend zu berlicksichtigen. Dem Antrag
sind die erforderlichen Nachweise beizufliigen. Die Mutterschutzfristen unterbrechen jede
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Frist nach dieser Prufungsordnung. Die Dauer des Mutterschutzes wird nicht in die Frist ein-
gerechnet.

(2) Gleichfalls sind die Fristen der Elternzeit nach Maligabe des jeweiligen glltigen Gesetzes
auf Antrag zu bertcksichtigen. Die/Der Studierende muss bis spatestens sechs Wochen vor
dem Zeitpunkt, von dem sie/er die Elternzeit antreten will, dem Prifungsausschuss unter
Beifligung der erforderlichen Nachweise schriftlich mitteilen, in welchem Zeitraum sie/er El-
ternzeit in Anspruch nehmen will.

(3) Der Prifungsausschuss hat zu prifen, ob die gesetzlichen Voraussetzungen vorliegen,
die bei einem Arbeitnehmer den Anspruch auf Elternzeit auslésen wirden, und teilt dem Stu-
dierenden das Ergebnis sowie die neu festgesetzten Prufungszeiten unverzuglich mit.

(4) Die Bearbeitungszeit der Bachelorarbeit kann nicht durch Elternzeit unterbrochen wer-
den. Die gestellte Arbeit gilt als nicht vergeben. Nach Ablauf der Elternzeit erhalt der Studie-
rende ein neues Thema.

(1) Die Prifung zu den Modulen kann bei Nichtbestehen zweimal wiederholt werden.

(2) Fur die inhaltliche Ausgestaltung, sowie die Bewertung von Prifungsleistung in Wieder-
holungsversuchen ist der/die aktuelle Modulverantwortliche in Absprache mit den jeweiligen
Lehrenden verantwortlich. Die Prifungsform soll aquivalent zum Erstversuch sein. Es darf
sich jedoch nicht um die gleiche Aufgabenstellung handeln.

(3) Fur Klausuren aller Module werden im jeweils folgenden Semester feste Nachprifungs-
zeiten durchgefiihrt. Die Zeitraume fiir die Termine werden vom Priifungsamt festgelegt und
den Studierenden spatestens zwolf Wochen vor der Prifung mitgeteilt, die genauen Termine
spatestens eine Woche vor der Prifung.

(4) Hausarbeiten und Essays in Wiederholungsversuchen werden Uber ein Formular indivi-
duell beim Prifungsamt angemeldet. Die Bearbeitungszeit fir Hausarbeiten und vergleichba-
ren Prifungsleistungen betragt 6 Wochen, fir Essays und vergleichbare Prifungsleistungen
3 Wochen.

(5) Wiederholungsversuche von mindlichen Prifungsformen werden zwischen Studierenden
und Lehrenden abgestimmt und von den Lehrenden beim Prifungsamt angemeldet.

(6) Die Bachelorarbeit kann einmal wiederholt werden.

(7) Eine mindestens mit ,ausreichend” bewertete Prifungsleistung kann nicht wiederholt wer-
den.

(1) Jedes Modul muss mit einer Prifung abgeschlossen werden, die in dem Semester, in
dem das Modul studiert wird, abgelegt werden sollte. Das Bestehen der Priifung ist Bedin-
gung fir den Erhalt der dem Modul zugeordneten Leistungspunkte.
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(2) Studierende sind automatisch fur die nachste Modulabschlussprufung aller Module, die
laut Studienverlaufsplan ihrem Studiensemester zugeordnet sind, angemeldet. Die Termine
der Modulabschlusspriifungen sind zu Beginn des Semesters durch die Ev. Hochschule Hes-
sen bekanntzugeben. Mit der Anmeldung zu einem Wahlpflichtmodul erfolgt automatisch die
Anmeldung zur nachstmdglichen Modulabschlussprifung dieses Moduls, wenn nicht eine
Abmeldung aus diesem Modul erfolgt.

(3) Prufungen kénnen in folgenden Formen stattfinden

1. schriftliche Klausurarbeit mit einer Bearbeitungszeit von 90 bis 240 Minuten,

2. schriftliche Hausarbeit in einem Umfang von mindestens 20.000 und maximal 40.000
Zeichen inkl. Leerzeichen,

3. schriftliche Ausarbeitung/ Essay in einem Umfang von mindestens 7.500 und maxi-
mal 17.500 Zeichen inkl. Leerzeichen,

4. Referat bzw. Prasentation von mindestens 15 Minuten Dauer mit anschlieRender Ver-
teidigung,

5. Referat bzw. Prasentation von mind. 10 Minuten mit Abgabe eines wissenschaftli-

chen Handouts

Portfolio

Poster mit Prasentation

mundliche Prufung von maximal 45 Minuten Dauer.

Die Durchfiihrung einer miindlichen Prifung durch Videokonferenz (z.B. per Zoom)

ist méglich. Technische Probleme gehen nicht zu Lasten des Priflings, bei anhalten-

den technischen Stérungen kann die/ der Prufende die Prifung abbrechen, diese gilt

dann als nicht abgelegt.

10. Die Durchfiihrungen von Prifungen als Gruppenprifung ist dann madglich, wenn eine
Bewertung von Einzelleistung im Zusammenhang der Priufung moglich ist.

11. Weitere Prifungsformate, auch im Online-Format, sind méglich. Sie missen bei erst-
maliger Durchflihrung durch den Prifungsausschuss genehmigt werden.

© o N o

(4) Der Modus einer Modulpriifung kann dem Modulhandbuch entnommen werden. Anderun-
gen der Prufungsform kénnen durch den Modulverantwortlichen erfolgen, wenn der Umfang
der Prifungsform in etwa aquivalent bleibt (siehe Abs. 3). Die geanderte Form muss den
Studierenden zu Beginn eines Moduls mitgeteilt werden.

(5) Im Falle alternativer Formen der Modulpriifung missen sich Studierende zu Beginn des
Moduls entscheiden.

(6) Eine Modulprifung ist bestanden, wenn die Priifungsleistung mindestens mit ,ausrei-
chend” (4,0) bewertet worden ist.

(7) Wenn bei Anerkennung aufierhochschulischer erworbener Kompetenzen keine Note er-
mittelt werden kann, werden diese mit dem Vermerk ,,au3erhochschulische Anrechnung“ im
Zeugnis ausgewiesen. Sie bleiben daher fiir die Berechnung der Gesamtnote des Studienab-
schlusses unbericksichtigt. Es besteht jedoch die Mdglichkeit, zur Erreichung einer Note an
einer Modulprifung teilzunehmen.
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(1) Eine Prufungsleistung gilt als ,nicht ausreichend” bewertet, wenn der Prifling zu einem
Prifungstermin ohne triftige Griinde nicht erscheint oder die Prifungsleistung nicht vor Ab-
lauf der Prifungsfrist erbringt.

(2) Erscheint ein Prifling nicht zu einem Prufungstermin aus Krankheitsgrinden, hat er/sie
daflir ein arztliches Attest unverziiglich vorzulegen. Erkrankt ein Prifling wahrend der Bear-
beitungsphase einer Priufungsleistung wird seine/inre Bearbeitungsfrist um die entspre-
chende Zahl der auf einem Attest ausgewiesenen Krankheitstage verlangert. Die Krankheit
eines Kindes oder eines zu pflegenden Angehdrigen ist der Krankheit des/der Studierenden
gleichzusetzen.

(3) Studierende kénnen sich ohne Angabe von Grinden innerhalb folgender Fristen von Pru-
fungen abmelden: Bei Klausuren und miindliche Prifungen zwei Wochen vor Prifungster-
min; Hausarbeiten und vergleichbaren Prifungsleistungen sechs Wochen vor Abgabetermin,
Essays und vergleichbare Prifungsleistungen drei Wochen vor Abgabetermin.

(4) Studierende, die eine Prifung versdumt oder sich abgemeldet haben, missen sich flr
weitere Prufungsversuche anmelden. Es gelten hier die Regelungen aus §7 Abs. 2,3,4,5.

(5) Versucht der Prifling, das Ergebnis seiner Prifungsleistung durch Tauschung, Benut-
zung nicht zugelassener oder nicht ausgewiesener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die betref-
fende Prifungsleistung als ,nicht ausreichend bewertet und damit als nicht bestanden. Ein
Prifling, der den ordnungsgemafen Ablauf der Prufung stort, kann von den jeweiligen Pru-
fenden oder Aufsichtfiihrenden in der Regel nach Abmahnung von der Fortsetzung der Pri-
fungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall gilt die betreffende Prifungsleistung
als nicht bestanden. Die Grinde flr den Ausschluss sind aktenkundig zu machen. Wird der
Prifling von der weiteren Erbringung einer Prifungsleistung ausgeschlossen, kann er verlan-
gen, dass diese Entscheidung vom Prifungsausschuss tUberprift wird. Dies gilt entspre-
chend bei Feststellung von Prifenden oder Aufsichtflihrenden gemal} Satz 1.

(6) Belastende Entscheidungen des Priifungsausschusses sind Priiflingen unverziglich mit-
zuteilen.

(1) Die Bachelorarbeit soll zeigen, dass der Prifling befahigt ist, innerhalb einer vorgegebe-
nen Frist eine praxisorientierte Aufgabe aus seinem Fachgebiet sowohl in ihren fachlichen
Einzelheiten als auch in den fachubergreifenden Zusammenhangen nach wissenschaftlichen
und fachpraktischen Methoden selbststandig zu bearbeiten.

(2) Die Bachelorarbeit kann von jeder Lehrperson der Ev.Hochschule Hessen betreut wer-
den, die im entsprechenden Fachgebiet lehrt oder eine entsprechende Qualifikation besitzt.

(3) Die Bachelorarbeit darf mit Zustimmung der/ des Vorsitzenden des Prufungsausschusses
in einer Einrichtung auflerhalb der Hochschule angefertigt werden, wenn sie dort ausrei-
chend betreut werden kann.
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(4) Die Bachelorarbeit kann auch in Form einer Gruppenarbeit zugelassen werden, wenn der
als Prifungsleistung zu bewertende Beitrag des/der Einzelnen aufgrund der Angabe von Ab-
schnitten, Seitenzahlen oder anderen objektiven Kriterien, die eine eindeutige Abgrenzung
ermdglichen, deutlich unterscheidbar und bewertbar ist und die Anforderungen nach Absatz
1 erfullt.

(5) Der Umfang der Bachelorarbeit betragt 65.000-80.000 Zeichen (inkl. Leerzeichen und
FuRnoten) zuzuglich Deckblatt, Inhaltsverzeichnis, Literaturverzeichnis, Anlagen und Eigen-
standigkeitserklarung.

(1) Der Prifungsausschuss bestellt aus den Lehrenden die Prifungskommission, bestehend
aus Erst- und Zweitgutachter/in. Uber den Prifungsverlauf wird ein Protokoll angefertigt. Zur
Priferin/ zum Prifer darf nur bestellt werden, wer im entsprechenden Fachgebiet lehrt oder

eine entsprechende Qualifikation besitzt. Die Prifungskommission ist in ihrer Prafungstatig-

keit unabhangig.

(2) Der Prifling kann eine Priferin/ einen Prifer als Betreuer der Bachelor-Arbeit vorschla-
gen. Der Prufungsausschuss achtet darauf, dass die Prifungsverpflichtung mdglichst gleich-
maRig auf die hauptamtlich Lehrenden verteilt wird. Auf den Vorschlag des Pruflings ist nach
Méglichkeit Ricksicht zu nehmen. Die Zweitpriferin/ der Zweitprufer der Abschlussarbeit
wird vom Prufungsausschuss bestimmt. Die/der betreuende Lehrende (Erstgutachten) kann
dazu ebenfalls einen Vorschlag unterbreiten.

(3) Ist der/die Erstpruferin keine hauptamtliche lehrende Person der Ev. Hochschule Hessen
ist in jedem Fall eine solche Person zum/zur Zweitgutachter/in zu berufen.

(4) Die/ der Vorsitzende des Prifungsausschusses sorgt dafir, dass den Priflingen die Na-
men der Prifenden gemeinsam mit der Ausgabe des Themas bekannt gegeben werden.

(1) Zur Bachelorarbeit kann zugelassen werden, wer alle Basismodule absolviert und im bis-
herigen Studium mindestens 150 Credit Points erreicht hat.

(2) Die Anmeldung der Bachelorarbeit soll in der Regel vor Ende des vorletzten Studiense-
mesters erfolgen. Das Prifungsamt gibt dazu eine Frist bekannt.

(3) Der Anmeldung der Bachelorarbeit ist schriftlich (iber die gewahlte Betreuerin/ den ge-
wahlten Betreuer an das Prifungsamt zu richten. Dieser Antrag enthalt folgende Nachweise
und Angaben:

Nachweise uber die in Absatz 1 genannten Zulassungsvoraussetzungen,

eine Erklarung Uber bisherige Versuche zur Bearbeitung einer Bachelor-Arbeit
Name der Betreuerin / des Betreuers der Bachelorarbeit

Themenvorschlag

S
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(4) Der Anmeldung kann schriftlich bis zur Ausgabe des Themas ohne Anrechnung auf die
Zahl der mdglichen Prifungsversuche zurickgenommen werden.

(5) Uber die Zulassung entscheidet der Vorsitzende des Priifungsausschusses und im Zwei-
felsfall der Prifungsausschuss. Die Zulassung ist zu versagen, wenn

1. die in Absatz 1 genannten Voraussetzungen nicht erflllt oder
2. die Unterlagen unvollstandig sind.

(1) Die Ausgabe der Bachelorarbeit erfolgt Giber die Vorsitzende/ den Vorsitzenden des Pri-
fungsausschusses. Als Zeitpunkt der Ausgabe gilt der Tag, an dem die/der Vorsitzende des
Prifungsausschusses das von der/dem Betreuenden der Bachelorarbeit gestellte Thema
dem Prifling bekannt gibt; der Zeitpunkt ist aktenkundig zu machen.

(2) Die Bearbeitungszeit (Zeitraum von der Ausgabe bis zur Abgabe der Bachelor-Arbeit) be-
tragt mindestens zwei Monate und darf drei Monate nicht Uberschreiten. In begriindeten Aus-
nahmefallen kann die/ der Vorsitzende des Prifungsausschusses auf Grundlage eines spa-
testens zwei Wochen vor Ablauf der Frist gestellten begriindeten Antrag die Bearbeitungszeit
um bis zu vier Wochen verlangern. Uber Fristverlangerungen von mehr als vier Wochen und
Antrage, die weniger als 14 Tage vor der Abgabefrist gestellt werden, entscheidet der Pri-
fungsausschuss. Die Betreuerin/ der Betreuer der Bachelorarbeit soll zu dem Antrag gehort
werden.

(3) Das Thema der Bachelorarbeit kann nur einmal und nur innerhalb der ersten vier Wochen
der Bearbeitungszeit ohne Angabe von Griinden zurtickgegeben werden. Diese Rickgabe
gilt nicht als Fehlversuch.

(4) Die Bachelorarbeit ist fristgemalf in digitaler Form als ein PDF-Dokument tiber den vom
Prifungsamt bekannt gegebenen Weg abzugeben. Der Zeitpunkt der Abgabe im Prifungs-
amt ist aktenkundig zu machen. Die Hochschule kann festlegen, dass zusatzlich eine be-
stimmte Anzahl an Printversionen abzugeben ist. Bei postalischer Zustellung dieser Exemp-
lare ist der Zeitpunkt der Abgabe beim zustellenden Unternehmen malfigebend fir die Frist-
wahrung. Bei der Abgabe der Bachelorarbeit hat der Prufling schriftlich zu versichern, dass
er seine Arbeit — bei einer Gruppenarbeit seinen entsprechend gekennzeichneten Anteil der
Arbeit — selbststandig angefertigt und keine anderen als die angegebenen und bei Zitaten
kenntlich gemachten Quellen und Hilfsmittel benutzt hat (Eigenstandigkeitserklarung).

(1) Uber das erfolgreich abgeschlossene Studium wird, méglichst innerhalb von vier Wochen
nach der letzten Prifungsleistung, ein Zeugnis ausgestellt. Das Zeugnis enthalt die Noten
aller Module, die daraus errechneten Bereichsnoten, das Thema und die Note der Bachelor-
arbeit, die Gesamtnote sowie die Summe der Credit Points.

(2) Die Ermittlung der Gesamtnote und die Darstellung der Noten erfolgt gemaf § 4.

(3) Das Zeugnis ist von der Leitung des Prifungsamtes zu unterzeichnen. Das Zeugnis tragt
das Datum des Tages, an dem die letzte Prufungsleistung erbracht worden ist.
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(4) Mit dem Zeugnis wird ein Diploma Supplement vergeben, dass der aktuellen zwischen
Kultusministerkonferenz und Hochschulrektorenkonferenz abgestimmten Fassung entspricht.

(1) Nach Abschluss des Prifungsverfahrens wird den Priflingen auf Antrag Einsicht in ihre
schriftlichen Prifungsarbeiten, in die darauf bezogenen Gutachten der Prifenden und die
Prifungsprotokolle gewahrt.

(2) Die Einsichtnahme ist binnen einem Monat nach Aushandigung des Prifungszeugnisses
bei der/ dem Vorsitzenden des Prifungsausschusses zu beantragen. Der Vorsitzende be-
stimmt Ort und Zeit der Einsichtnahme.

(3) Die Prifungsakten sind von dem Prifungsamt zu fihren. Dazu zahlen Listen und Be-
scheinigungen von Studienleistungen, Prifungsunterlagen, Gutachten sowie Protokolle. Bei
Nichtbestehen oder Abbruch von Prifungen zahlen hierzu die Entwilirfe oder Durchschriften
der erteilten Bescheide und die Ubersichten (iber die einzelnen Priifungsergebnisse.

(4) GemaR § 21der Hessischen Immatrikulationsverordnung (HimmaVO) beginnen die Auf-
bewahrungsfristen fir die Prifungsunterlagen mit Ablauf des Kalenderjahres, in welchen den
Pruflingen das endgultige Ergebnis der entsprechenden Prufung mitgeteilt worden ist. Pru-
fungsunterlagen durfen nicht ausgesondert werden, solange eine Prifungsentscheidung
noch nicht unanfechtbar geworden ist. Die Aufbewahrungsfrist umfasst flnf Jahre.

(5) Die Aufbewahrung kann in Papierform oder durch geeignete Datentrager erfolgen

(1) Hat ein Prifling bei einer Prifung getauscht und wird diese Tatsache erst nach der Aus-
handigung des Zeugnisses bekannt, so kann der Prifungsausschuss nachtraglich die Noten
fur diejenigen Prifungsleistungen, bei deren Erbringung der Prifling getauscht hat, entspre-
chend berichtigen und die Priifung ganz oder teilweise fir nicht bestanden erklaren.

(2) Waren die Voraussetzungen fir die Zulassung zu einer Prifung nicht erfullt, ohne dass
der Prifling hiertber tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushandigung des
Zeugnisses bekannt, wird dieser Mangel durch das Bestehen der Prifung behoben. Hat
der/die Kandidat/in die Zulassung vorsatzlich zu Unrecht erwirkt, entscheidet der Prifungs-
ausschuss Uber die Rechtsfolgen.

(3) Das unrichtige Prifungszeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls neu zu erteilen. Eine
Entscheidung nach Abs. 1 und Abs. 2 Satz 2 ist nach einer Frist von funf Jahren nach Aus-
stellung des Prifungszeugnisses ausgeschlossen.

(1) Die Exmatrikulation beendet ein laufendes Prifungsverfahren nicht.
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(2) Eine Immatrikulation ist zum Ablegen einer Wiederholungsprufung nicht erforderlich, so-
fern die urspriingliche Anmeldung zur Prifung im Zeitraum der ordnungsgemafen Immatri-
kulation erfolgte.

Beschlossen durch den Senat der CVJM-Hochschule am 19. Oktober 2021.
Geéndert durch das Prasidium am 22.04.2026.
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